Comune di Ceresole d’Alba
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All. 1 OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2022

Obiettivi di performance 2022
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1)Approvazione in Giunta del PTPCT relativo al triennio
di competenza: entro il 30/04/2022
2)Pubblicazione sul sito istituzionale dell’attestazione del
livello di trasparenza rilasciata dal NdV: entro il
SEGRETARIO E Attuazione del Piano Triennale della 31/06/2022
1 . .
TUTTE LE PO Prevenzione della Corruzione 3)Attuazione delle misure previste dal PTPCT per I'anno
corrente;
4) Monitoraggio sull’attuazione del Piano secondo
quanto previsto da PTPCT
POLIZIA LOCALE 2 VIDEOSORVEGLIANZA verlﬁca_ pun_tL_JaIe segnalazioni - collaborazione con altre |2
forze di Polizia
ATTIVITA' DI PATTUGLIAMENTO PREVENZIONE servizi serali discrezionali (Luglio Settembre ) notturno 2
A8 PAGALOICAES 3 |ATTI DI VANDALISMO (Festa Patronale)
controllo mensile per rendicontazione chiavette in uso |1
POLIZIA LOCALE 4 GESTIONE PESO PUBBLICO agli utenti
Verifica puntuale segnalazioni coinvolgimento diretto dei |2
POLIZIA LOCALE 5 ATTIVTA' CONTROLLO DI VICINATO cittadini
, verifica requisiti e rispetto scadenze bando (entro 1
COMMERCIO 6 BANDO CONTRIBUTI ECONOMICI ATTIVITA ottobre 2022)e relativa assegnazione (entro febbraio
COMMERCIALI 2023)
verifica puntuale posizione contribuenti stampa modello |1
pagamento su richiesta e consegna immediata con
TRIBUTI 7 CONTEGGI CON STAMPA F24 A CONTRIBUENTI |aggiornamento costante variazioni
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